
INNOVATION ?  Une autre philosophie de management ?

41) Actions imparfaites qui existent / actions parfaites qui n'existeront jamais

Chacun d’entre nous n’est jamais qu’un être imparfait qui existe mais qui a la 
prétention de piloter que des actions parfaites ! 

 Quelle immodestie irréaliste ! 

Le Picard a tendance, face à un problème, à le résoudre le plus rapidement possible, 
même imparfaitement, pour pouvoir continuer sa progression, plutôt que de tout 
arrêter pour chercher la solution idéale. 
Nous respectons ce mode de vie et félicitons systématiquement la mise en place de 
ces mille et une actions immédiates qui permettent la fluidité et la réactivité du 
système. 
Et puis souvent ce sont nous, gens de structure, qui considérons que la solution est 
imparfaite, alors que, de fait, au quotidien, elle règle 100% du problème concret, réel! 


